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CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADO No.3

PROYECTO MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

PROGRAMA 2402: Infraestructura red vial regional

MUNICIPIO CAUCA RADICADO | 24-2024-3526 | FECHA 9-Diciembre-2024
SECTOR 24 Transporte FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA 30-Junio-2026
FOLIOS PLANOS cDS OTROS

SOPORTES

0 0 0

MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS

0 1,076,990 0 0 0

ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA REGISTRO BPIN 202500000017625

ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS

1. OTRAS FUENTES

ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL

NACION 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 0 11,726,417,451 11,789,473,686 12,158,671,705 35,674,562,842

MUNICIPIO 0 0 0 0 0

OTROS 0 1,331,280,000 1,368,032,976 1,406,171,539 4,105,484,515

SUB-TOTAL 0 13,057,697,451 13,157,506,662 13,564,843,244 39,780,047,357
TOTAL $0 $13.057.697.451 $13.157.506.662 $13.564.843.244 $39.780.047.357

ANALISIS DE VIABILIDAD AJUSTADA

ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
Sl NO SI NO Si NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Sl NO Sl NO Sl NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA META ALCANZADA
2402021-Via secundaria con| ... . ) 2.227,92 Kilémetros de via
PRODUCTOS mantenimiento periédico o rutinario Kilometros de vias secundarias secundaria
2402112-Via terciaria con L . L 3.394,71 Kildbmetros de via
. o N Kilémetros de vias terciarias .
mantenimiento periédico o rutinario terciaria
Red vial secundaria en buen estado Porcentaje 44,67
RESULTADOS
Red vial terciaria en buen estado Porcentaje 44,61

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

El presente ajuste No.3 por adicion de recursos al proyecto "MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA" con radicado No.24-2024-3526 y BPIN 202500000017625, se emite por el Grupo de Inversién y Finanzas Publicas (GIFP) de la
Secretaria de Planeaciéon del Departamento del Cauca atendiendo la solicitud del Secretario de Infraestructura del Departamento del Cauca, el Ingeniero HERNAN
SOLANO SOLANO, de conformidad con la informacién presentada en el correo electrénico del 22 de junio de 2026 con fundamento en la normativa vigente, en los
lineamientos aplicables al ciclo de la inversion publica y teniendo en cuenta la siguiente trazabilidad del proyecto:

+ Condiciones iniciales:

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
proyectosplaneacion@cauca.gov.co
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El proyecto denominado obtuvo concepto de viabilidad favorable del Banco de Proyectos el 5 de marzo de 2025, bajo el BPIN 202500000017625 por valor total de
TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($39.780.047.357) para ser
ejecutados en el término de Treinta (30) meses en las vigencias 2025, 2026 y 2027 (10 meses vigencia) conforme a la siguiente estructura financiera:

ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
ENTIDAD B TOTAL
2024 2025 2026 2027

DERARTAMENTO £0 $11.726.417.451 $ 11.789.473.685 % 12.158.671.705 3B ET4562 842
MUBICIFIC $0 $0 30 $0 S0
OTROS [ASOCOMUNAL) 20 € 355.400.000 L 356 400,000 S 355.400.000 2 1.069.200.000
OTROS {Juntas de Accidn Comunal) 30 $ 974.660.000 $1.011.632.976 $ 1.040,771.530 $ 3.036.284.515

TOTAL 30 $ 13.057.607.451 $ 13.157.506.662 513564843244 §30.780.047.35T

+ Condiciones Ajuste No.1:
?El 24 de junio de 2025 se emiti6 el concepto de viabilidad ajustado No.1 por medio del cual se realiz6:

1. El traslado a la vigencia 2025 de los recursos considerados para el item 8.1 BANCO DE MATERIALES de las vigencias 2026 y 2027 con el propésito de atender
las necesidades emergentes de cada una de las vias.

2. Lareprogramacion y traslado a la vigencia 2026 de las siguientes actividades, con el fin de garantizar la adquisicion de insumos pendientes y asegurar el
cumplimiento de los objetivos del proyecto de manera eficiente: 3.1 ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y AUDIOVISUALES, 6.4 COMPRA DE
GUADANAS TRABAJO PESADO, 7.1 APOYO A LA SUPERVISION, APOYO ADMINISTRATIVO, GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL, CONTABLE, SISTEMA Y OTROS,
8.2 MEZCLADOREA DE CONCRETO DE DOS SACOS.

3. Aumentar el valor del mes del cargo de inspector para las vigencias 2026 y 2027 de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000) a un valor de
DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.200.000), respondiendo a la evoluciéon de las condiciones econémicas y laborales, asegurando que la
remuneracion sea acorde con el contexto actual del mercado y las politicas salariales vigentes.

Con el ajuste se incrementé un valor de TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS
M/CTE ($397.094.424) para un total del proyecto de CUARENTA MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($40.177.141.781,00). La estructura financiera se ajusté de la siguiente manera:

ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)

ENTIDAD 2004 2055 TOTAL
DEPARTAMENTO $0 $12.115.778.225 § 307165
MLNICIPNO i0 0 30 50 30
OTROS (ASOCOMUNAL ) $0 $ 356.400.000 § 356,400,000 $ 1.069.200.000
OTROS (Juntas de Accitn Comural) to £ 074,880,000 £ 1.011.832.976 £ 1.040,771.530 £ 3035284515

TOTAL 0 $ 13.447.058.225 § 13250.829.196 $13.479.254.380 $40.177.141.781

* Condiciones Ajuste No.2:
?EI 22 de diciembre de 2025 se aprobé el ajuste No.2 que contempl6 las siguientes modificaciones:
1. Se requirieron dos (02) abogados ajustando el perfil profesionalpara apoyar la gestién integral de procesos precontractuales, contractuales y post contractuales.

2. Se replanteraron los dos (2) cargos de tecnélogo administrativo por: Un (1) Profesional Administrativocon capacidad de analisis, consolidacién y generacion de
reportes gerenciales de alto nivel y Un (1) Apoyo Administrativo (nivel técnico/tecnélogo), encargado de las labores operativas y de digitacién intensiva.

3. Se ajusto el valor mensual del cargo de conductora DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000) para las vigencias 2026 y 2027.
Con el presente ajuste se modifica la estructura financiera del proyecto, y se incrementa un valor d¢ NOVENTA Y DOS MILLONES DE PESOS MCTE ($92.000.000) para

un valor total del proyecto de CUARENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
MCTE($40.269.141.781,00).

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
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ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
VIGENCIA

EREIESR 2024 2025 2026 2027 s
DEPARTAMENTO 10 5 12115778225 | § 11.928.796.2720 | & 12.119.082 821 % 36.163.657.266
MUNICIFIO 30 $0 30 50 50
OTROS (ASDCOMUNALY 30 $ 356.400.000 § 356.400.000 3§ 356.400.000 $ 1.0808.200.000
OTROS (Juntas de Accion Com unal) 30 5 574 880000 5 1.011.632.976 3 1.049.771.539 $3.036.284.515
VALOR TOTAL 50 % 13.447.058.225 $ 13.296.829.196 $ 13.525.254 360 $ 40269 141.781

+ Condiciones presente ajuste No.3:

A la fecha, el proyecto se encuentra en fase de ejecucion de los convenios solidarios en 31 municipios beneficiados. Presenta una ejecucioén fisica para la vigencia de 2026
del 33%, por lo cual se requiere ajustar los siguientes parametros, acorde con lo manifestado en la solicitud:

1. Actividad 1.1.1 Comunicacién y medios para divulgar y publicitar el proyecto:

- Ajustes en la estrategia de difusién, incluir medios comunitarios que permitan llegar a las diferentes zonas del departamento, aumentar la divulgacién del proyecto
mediante pautas y spots comerciales. El valor fue actualizado y ajustado a la vigencia 2026, asegurando la coherencia con las condiciones financieras y presupuestales
actuales.

2. Actividad 1.1.4. Gestion ambiental y social del programa:

- Incluir actividad 4.5 Suministro de material vegetal para ornato vial en zona de influencia del programa de mantenimiento vial rutinario con participacion
comunitaria de la red vial a cargo del departamento del cauca, para las vigencias 2026 — 2027. La ausencia de este material ha limitado la capacidad del proyecto para
mantener la armonia visual y ecoldgica en los tramos intervenidos, afectando tanto la percepcion comunitaria como la efectividad de las acciones de compensacion
ambiental.

3. Actividad 1.1.5. Operacion y mantenimiento vehiculos; dotacion chaquetas, chalecos, gorras y otros al personal administrativo; papeleria y demas elementos
de oficina; entre otros:

- Se ajusta actividad 5.4 adquisicion de papeleria, tintas, y demas elementos de oficina las cantidades iniciales no han resultado éptimas para garantizar el buen
funcionamiento administrativo del programa. La dinamica operativa del proyecto, que involucra la generacién constante de informes, actas, registros de control y
documentacién de soporte, ha incrementado de manera significativa el consumo de estos insumos.

4. Actividad 1.1.6. Labores de campo:

-Se ajusta actividad 6.1 trabajo comunitario, el valor de la jornada de comunerosse contempld inicialmente en TREINTA Y NUEVE MIL ($39.000), debido al incremento
salarial registrado durante la vigencia 2026 se hace necesario ajustar para las vigencias 2026 y 2027, a un valor de CINCUENTA MIL PESOS ($50.000).

- Se ajusta el personal de la oficina de contabilidad dentro del trabajo comunitario (PARAMETROS) incorporando tres (3) apoyos administrativos adicionales, responsables
de funciones esenciales como archivo, mensajeria y almacén. Esta disposicién permitird contar con respaldo financiero y de control contable durante la ejecucién de las
actividades.

- Se incluye en la actividad 6.2 Dotacion Herramienta menor, herramienta adicional debido a la ola invernal que afecté de manera significativa la infraestructura
vial orientada a dar solucién a los requerimientos en cada una de las vias departamentales.

- Se ajusta actividad 6.3 Dotacién de elementos de proteccion personal en los rendimientos, considerando que la ejecucion de labores comunitarias no es continua de
(nueve) meses, la implementacion real del proyecto se ha llevado a cabo mediante convenios con una duracién menor, entre cuatro y cinco meses.

- Se ajusta actividad 6.4 Compra de guadaias, debido a la descontinuacion de la referencia inicialmente considerada, se procedié a realizar la actualizacién técnica de la
especificacion, adoptando la referencia actualmente disponible en el mercado. Este ajuste garantiza la pertinencia y viabilidad de la adquisicién, alineando el proyecto con
las condiciones reales de oferta y asegurando la disponibilidad de repuestos y servicios de mantenimiento para los equipos que se incorporen.

- Se incluye la atividad 6.5 Suministro e instalacion de sefales informativas de transito. Actualmente se evidencia la ausencia o deterioro de sefiales informativas en
diversos tramos, la instalacién de sefiales informativas en las vias departamentales es una necesidad prioritaria dentro del proyecto de mantenimiento rutinario, ya que
permite garantizar la adecuada orientacion de los conductores y peatones, mejorar la seguridad vial al reducir la incertidumbre en la circulacién, facilitar la identificacién de
destinos, intersecciones y puntos de interés y cumplir con la normatividad vigente en materia de sefializaciéon vial.

5. Actividad 1.1.7. Coordinacion, supervision, administracion, comunicacion social, ambiental, contable, sistemas, otros:

- Se ajusta actividad 7.1 Apoyos a la supervision. Las condiciones de las vias departamentales han evidenciado un incremento significativo en las necesidades de
intervencion, lo cual exige una mayor presencia del perfil de Maestro de Obra en los diferentes municipios. La dispersion geografica de los frentes de trabajo, sumada a la
necesidad de atender de manera simultanea diversos puntos criticos en las vias, ha generado un aumento en los desplazamientos y en la permanencia del personal en
campo, se hace indispensable incrementar el valor asignado a los viaticos del Maestro lo que incrementa el valor del mes de QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SEISICIENTOS CUATRO PESOS MCTE ($539.604) a un valor mensual de UN MILLON CINCUENTA MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS MCTE ($1.050.504).

- Se contempl6 inicialmente el valor mensual del cargo de inspector en DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ( $2.200.000 ) sin embargo, debido al incremento
salarial registrado durante la vigencia 2026 se hace necesario ajustar esta asignacién para las vigencias 2026 y 2027, aumentando el monto a un valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000), laborales, asegurando que la remuneracion del inspector sea acorde con el contexto actual del mercado y las politicas salariales
vigentes.

6. Actividad 1.1.8. Banco de materiales:
- En la planeacion inicial del proyecto se habian considerado insumos destinados al banco de materiales. No obstante, debido a la ola invernal que afecté de manera

significativa la infraestructura vial, surge la necesidad de incluir insumos adicionales orientados a dar solucién a los requerimientos presentados en cada una de las vias

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
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aepartamentaies aseguranao Ia aisponioliiaaa ae iInsumos para las vigencia 2uzb-zuz/.

El proyecto para la vigencia 2026 se encuentra con un porcentaje de ejecucién financiera del 75% con respecto de la apropiacion inicial y un 27% con respecto a lo
programado, como se relaciona en cuadro presentado por la dependencia, asi:

Flotuddn finandera
Vaoriotd del poyern  [Vaor prozemadopas Aproplaridn ) edeane
e Bnandadin i miplacidn Definifivz Conngoml s Oblizaciongs S del vzlor prarzmada

i vsendascud {§ Irigd 1§ A 1§ 13 1§ Pags f§] fnandero(HJE
Recursos Propios 5 hPEeDwD|s L9EmenD| s 5 b AWADHI0| S IF0D) 5 IS0 %
5GP i3
Naddn (%
Ora L] LIERED | L¥R0329%.0 %
Totd $ DEIMITED|S BEEENIERD|S  AEGBIND|S AT IS AIWADEI0| & IO 5 155030 %

Como resultado de los ajustes anteriormente descritos, resulta necesario realizar una adicién de recursos por valor de OCHO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($8.631.312.973), para un valor total del proyecto de
CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
($48.900.454.754,00), con el fin de garantizar la continuidad de su ejecucién y el cumplimiento del objetivo.

La estructura finaniera se ajusta como se relaciona a continuacion:

ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
VIGENCIA

Gl 2024 2025 2026 2027 S
DEPARTAMENTO 30 $ 12.115.778.225 | § 16.063.275.507 | § 16.690.807.956 $ 44.869.861.778
MUNICIPIO 50 50 50 50 50
OTROS (ASOCOMUNAL) 30 $ 356.400.000 $ 356.400.000 $ 356.400.000 $ 1.0689.200.000
OTROS (Juntas de Accidn Com unal) 30 $ 574.880.000 $ 974.880.000 $1.011.632.976 $ 2.961.392.976
VALOR TOTAL 50 $13.447.058.225 | § 17.394.555.597 $18.058.840.932 | $48.900.454.754

En adelante se tendra en cuenta la cadena de valor y el presupuesto ajustado que se anexa a la solicitud de ajuste.

Cadena de valor:

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
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AJUSTE Ko 2 PHESENTE AIUSTE Ko 5
PODUCTS PSRRI || e e nes ACTIVIDADES DEL FROYECTO A
TRAVES OF | PRODUCTD Py Py 2z Py 2w peet) PROTECIO
COMUNICAOGH Y MEDIOS PARA |
1 ‘
A | ¥ i v WS H s1303488 3 54373015 | & 36321157 | 3 32303188 % 31.5085.000 | 2 122 503 572| 5 230412 7EL
112  CAPACTACIONDS 5 026358 § 314pasEn | § zzzeasEm| 3 30263541 § 31804380 3 3z3mEm33| 5 54236753
ADQUISICION DE EQUFDS INFORMATICOS|
L3 miosuaLes 3 =| mmEaLTR| 5 Lmnzrr| § -| 5 PLEER R 2310277 5 28341 532
| GESTHN AMEIENTAL 12008 DEL |
L% nEmama s EETET L] 32798685 | § 33330235 5 33MAME| 5 41873630 3 4349z 25| § 112.339.906
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secundari OPERACICN ¥ MANTENIMIENTD
as con WEHICULOS; DOTADON CHAGLETAS,
J 1 (CHALECDS, GORRAS ¥ OTROS AL
manteni | Kilometro| 3
mi!nm' ? 222792 | %5 pemsowes ameanisrRaTv: PapeLeris | 3 FLEE-r B 149300023 | 3 FLLE T 43 ETIE0E| 5 130882336 3 i7.508.928 | § 453365 987
AT '+ DEMAS ELEMENTOE DE OFICINA; ENTRE
periedico OTROS
o
i 116 | LABORES DE CAMPO 5 EE LR 373459653 5 Iz e 5 ImEsE0Es| 5 457773056 | 5 31E5.352073| 5 13 T20OVOETS
COORDINACION, SUPERMISIN,
ADMINISTRACIGN, COMUNICACCN i
e TR H 532122388 5 1080257303 | % 1030287303 3 53212333 5 1105315153 | 5 1i0e 513163 | § 3145026 742
SISTEMAS, OTROS
115 HANCD DEMATERIALES H 341335533 5 1343308 2 -l= 341335533 % 302774401 | 3 307 514 625 5 RS
115  REALZAR REFARCHED 5 217154273 § 202300:047 | 3 waweTI| 5 U7 IA.273| & W30 | 3 209306739 § EI542107E
COMUNICAOGN ¥ MEDIOS PARA
g -
B i H TIT0EEE 3 SR LEELEECT TaT0EEsE | % TEA34.000| 2 18s3gm 82| 5 334191 556
112 CAPACTADIONTS H AN 3 mEmmzm| g 22654300 | 3 45121 16| 5 47.E3EE | 2 43.664200| 5 143,543 153
ADOUIEICION DE EQUIFDS INFORMATICOS| ; .
. L ey sy 5 H 386570 | 5 g § 5 W35 5 gz 8 43.130.433)
T EESTION AMEIENTAL ¥ SOCIAL DEL | 1 [ |
L34 oomRama = 5 3031258 % 52208477 § 4TI § 0312685 § =R ssaz0324| § 180,347,329
'\l'i!i 1 T 1 T I
terciznas OPERACON ¥ MANTENIMIENTD
can WEHIOULOS; DOTACKN CHAGLETAS,
mantenimi| Kilometro| (CHALECOS, GORRAS ¥ OTROS AL s = 4
7 30,521 18
IS 5 38471 | LA o n A rINISTRATIVO: PAPELERLA | 3 moEaER § 27smsa| 3 23E77m | 3 o636 & miaemeaz| 3 290151895 5
peidtica ¥ DEMAS ELEMENTOS DE OFICINA; ENTRE
fE oTROE
rutinario
115  LABORES DECAMPO 3 3430189438 § ISR us| 5 EEE T 3431155438 | 3 7.IEnSIL159 | § 7ETL sz E00| 5 20.509.083.431)
COORDINACIGN, SUPERMISION,
ADMINISTRACIGON, COMUNICATON i
LT oAl AMEIENTAL CONTAELE, s 140638393 § 157135773 5 1570135273 § 1400634393 | § 1686520245 | § 15E6.9mm243| § 4.784.474.532)
SISTEMAS, OTROS
115  BANCD DE MATERIALES 3 521104292 5 BATT02| 3 -ls 321 104.292| 5 260652473 | 3 463 3130.482| 5 1491014247
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TOTAL H 40.268.141. 781,00 § 42.500.454.754

Se aprueba el ajuste del proyecto, siendo consistente con el acuerdo 2104 de 2023, el cual establece en el articulo 2.2.6.4.4 que se consideran ajustes a los proyectos
de inversion publica aquellas modificaciones que no cambien el alcance de los proyectos viabilizados y registrados en el Banco Unico de Proyectos de Inversién Publica. El
alcance de los proyectos esta compuesto por sus objetivos general y especificos, sus productos y localizacion.

Nota 1: En ningun caso la verificacién de requisitos realizada por la Unidad de Inversion y Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacion compromete su
responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los documentos de soporte y del alcance de las actividades, la calidad técnica, consistencia del presupuesto.

Como soporte de lo anterior se adjuntan los siguientes documentos: 1. Solicitud de ajuste, 2. Concepto Tecnico, 3. Concepto Sectorial, 4. Viabilidad de la Dependencia, 5.
5. Balance, 6. Presupuesto consolidado, 7. Presupuesto por vigencia, por actividad, por aportante, por capitulo, 8.APU’s de actividades ajustadas, 9. Cadena de Valor, 10.
Regionalizacién, 11. Focalizacion.

ESTRUCTURA FINANCIERA EN PESOS AJUSTADA

FUENTE DE FINANCIACION ANOS/HORIZONTE SUBTOTAL
2025 2026 2027

1. DEPARTAMENTO RECURSOS PROPIOS $12.115.778.225 $16.063.275.597 $16.690.807.956 $44.869.861.778
2. NACION

3. MUNICIPIO

4. OTROS (ASOCOMUNAL) $356.400.000 $356.400.000 $356.400.000 $1.069.200.000
5. OTROS (Juntas de Accién Comunal) $974.880.000 $974.880.000 $1.011.632.976 $2.961.392.976
TOTAL $13.447.058.225 $17.394.555.597 $18.058.840.932 $48.900.454.754

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
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OBSERVACIONES

» El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL PUEBLO 2024-2027".

PROGRAMA: 2402: Infraestructura red vial regional.

» Cualquier modificacién técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la interventoria o supervisién del mismo. El
presente concepto no reemplaza la verificacién y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o supervisién durante la etapa

precontractual.

« El presente concepto no implica asignacion de recursos.

ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
FIRMA F
4%@ L 7 w0 —
NOMBRE ADRIANA ROSERO LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 30-Junio-2026
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